. Przyprowadzanie i odbieranie dzieci ze ztobka odbywa si¢ zgodnie z procedurami

bezpieczenstwa.

. Przed wejsciem do budynku zlobka dzieciom mierzona jest temperatura

bezdotykowym termometrem. Pomiaru dokonuje wyznaczony przez dyrektora

pracownik zlobka.

. Pracownicy zlobka wchodzg i wychodzg z budynku wyznaczonym dla nich wejsciem.

. Wszyscy pracownicy w zwiagzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem

COVID - 19 dbajg o zachowanie wszelkich srodkéw ostroznosci na terenie ztobka, sa
zaopatrzeni w §rodki ochrony osobistej, w tym rekawiczki, przylbice, w uzasadnionych

przypadkach fartuchy ochronne.

§3

1. Na dyzur wakacyjny w pierwsze] kolejnosci beda przyjmowane te dzieci, ktoérych

rodzice nie maja mozliwoSci pogodzenia pracy z opieka w domu oraz
pracownikéw systemu ochrony zdrowia, sluzb mundurowych, pracownikéw
handlu i przedsi¢biorcow produkcyjnych, realizujacych zadania zwigzane z
zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19.

Zgodnie z art. 31 Konwencji o Prawach Dziecka, rodzice powinni uwzglgdni¢ prawa
dziecka do wypoczynku i czasu wolnego poprzez zaplanowanie mu przerwy
wakacyjne;j.

§ 4

Warunki przyjecia dziecka na dyzur wakacyjny:

1.

Rodzice skladajg wniosek o przyjecie dziecka na dyzur wakacyjny do 23 czerwca
2020r. Wniosek stanowi zatgcznik nr 1.

Whniosek mozna pobraé ze strony internetowej ztobka lub pobra¢ druk w placéwce.
Rodzice wraz z wnioskiem skladaja oswiadczenie o niekorzystaniu z urlopu
wypoczynkowego przez oboje rodzicow w okresie, kiedy dziecko zapisane jest na
dyzur, pod rygorem nieprzyjecia dziecka na dyzur.

Dyrektor ztobka sporzadza list¢ zgtoszonych dzieci do 26 czerwca 2020r.




